PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM SILVERIO

ESTADO DE MINAS GERAIS

DESIGNACAO PUBLICA - EDITAL N° 010/2022

OBJETO: Designagcdo publica de pessoal para contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico em atendimento a demanda do Setor Municipal de
Assisténcia Social de Dom Silvério/MG para CONTRATACAO e formacdo de
CADASTRO DE RESERVA para quando for necessidade a contratacdo temporaria

e eventual substituicdo de profissionais por de afastamento ou desligamento.

1 - OBJETIVOS

1.1 - Designacao publica para Contratacdo e Cadastro Reserva de pessoal para

execucdo de atribuicbes de cargos descritos no Anexo | deste Edital, em
atendimento, em caréater precario, as demandas do Setor Municipal de Assisténcia
de Dom Silvério/MG.

2 - JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - Esta designacéo é realizada em conformidade com a Lei Municipal n°® 1590, de

30 de setembro de 2011, que dispde sobre a criacdo de funcdo publica que
especifica, vinculada a Assisténcia Social Municipal, e d& outras providéncias.

Art.1 Fica criada a funcao publica de Monitor de Educacao Fisica de Programas de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. As atividades da funcéo publica de Monitor de Educacéo Fisica de
Programas de Assisténcia Social ficam vinculados ao ambito do SUAS, na execugéo
das atividades de responsabilidade do Municipio de Dom Silvério, vinculados a

vigéncia e execug¢do dos respectivos programas federais.

3 — ATRIBUICOES

3.1 - O profissional designado devera desenvolver/executar as atribuicbes previstas

em Lei Municipal para o respectivo cargo em que se der a designacgao e, ainda, as
atribuicdes especificas abaixo:

I. Realizar todas as atividades de educacao fisica vinculados aos programas de
Assisténcia Social mantidos pelo Municipio de Dom Silvério, seguindo as normas
técnicas inerentes ao cargo, observando as diretrizes estabelecidas pela Prefeitura
Municipal e Setor Municipal de Assisténcia Social.

II. Exercer as demais atribuicbes estabelecidas pela Classificacdo Brasileira de
Ocupacdes, CBO, expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

PRACA PRESIDENTE VARGAS, 143 — CENTRO - DOM SILVERIO — MG
TEL — (31) 3857 — 1311 - E-MAIL — administracao@domesilverio.mg.gov.br



mailto:pmds@pontenet.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM SILVERIO

ESTADO DE MINAS GERAIS

4 — QUALIFICACAO

4.1 - O candidato devera possuir cumulativamente, como requisitos essenciais e

indispensaveis, 0s requisitos gerais constantes do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Dom Silvério e, ainda, os requisitos especificos para exercicio do
cargo indicados no Anexo Il deste Edital.

4.2 - A inexatidao das informacdes prestadas pelo candidato ou a irregularidade

de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao.

4.3 - Cursos:

a) Curso Superior Licenciatura Educacéo Fisica

b) Participacdo em cursos, workshops, seminarios ou treinamentos, na area

especifica da funcdo pleiteada, com, no minimo 50 (cinguenta) horas de duracao,

cada. Serao distribuidos 01 (um) ponto por certificado ou diploma apresentado, até o

maximo de 03 pontos;

c) Comprovacdo de experiéncia profissional na mesma area de formacao

académica. Na contagem da experiéncia profissional, serd considerado exercicio

profissional dos ultimos 05 (cinco) anos, sendo atribuido 01 (hum) ponto para cada

ano efetivamente trabalhado, limitando-se a no maximo 5 (cinco) pontos atribuidos.

d) Prova escrita, objetiva, que tem como objetivo avaliar o conhecimento do

candidato em relacdo ao conteldo do programa do processo seletivo bem como seu

conhecimento em relacdo a Programas de Assisténcia Social vinculados ao dmbito
do SUAS

4.4 - Poderdo participar desta selecdo todas as pessoas fisicas interessadas que
atenderem a suas exigéncias, inclusive quanto a documentacdo constante deste
edital de selecéo publica, sendo vedada a participacdo de pessoas juridicas.

4.6 - O candidato deve arcar com todos os custos decorrentes da elaboragcao e
apresentacao de seus documentos, ndo sendo devida nenhuma indenizagédo pela
realizagéo de tais atos.

4.7 - O candidato deve gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame

meédico, no momento da contratacao.

5 — COMPROVACOES
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5.1 - Os candidatos deverdo apresentar a qualificacdo exigida mediante
apresentacdo de documentos habeis na forma do presente Edital e da legislacéo
vigente e, ainda, dos seguintes documentos, observado os itens 4.1

5.1.1 — Comprovante de Votacédo ou/Certiddao de quitacao eleitoral, expedida pelo
TSE;

5.1.2 - Certidao de quitac&do militar ou certificado de reservista (homem);

5.1.3 - Comprovante de escolaridade correspondente ao cargo pleiteado;

5.1.4 - Copia da carteira de identidade ou outro documento com foto com previsdo
legal desubstituir a carteira de identidade;

5.1.5 — Comprovante de residéncia atual;

5.1.6 — Copia do CPF;
5.1.7 — Atestado Antecedentes Criminais o qual podera ser retirado no site
(https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?evento=x&fwPIc=s);

DA EFETIVACAO DA INSCRICAO

Local: CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, no endereco sitiado na
rua Geraldino Lessa, 40, Campestre, Dom Silvério/MG.

Periodo: 18/08/2022 e 19/08/2022.

Horério: 08:00 as 10:00 e de 13:00 h as 15:00h.

6 - FORMA DE REMUNERACAO

6.1 - O valor mensal bruto do vencimento a ser pago ao contratado sera aquele

indicado no Anexo Il deste edital, em conformidade com o estabelecido na legislacéo

municipal em vigor.

7 - LOCAL E HORARIO DE TRABALHO

7.1 - O contratado sera lotado no Setor de Assisténcia Social, com disponibilidade
para atuar no horario a ser definido pelo préprio Setor, de acordo com interesse e
necessidade do servi¢co publico.

8 - DURACAO
8.1 — Conforme Art. 2° da Lei Municipal 1590/2011, a func&o publica instituida por

esta Lei sera provida através de contratacdo por prazo determinado, nos termos do
art. 37, IX da Constituicdo da Republica, pelo prazo de 12 (doze) meses,
prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos e vinculados a existéncia e

manutencao do respectivo programa no ambito do Municipio de Dom Silvério.
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8.2 - O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante justificativa da

Administracao.

9 - CRITERIOS DE ADMISSAO

9.1 - O Processo para selecdo do profissional serd realizado mediante anélise de

documentoscom as devidas comprovacdes e prova escrita, objetiva, nos termos dos
itens 4.1 e 4.2 deste Edital, e obtencdo de maior pontuacao.

9.2 - Sera considerado vencedor o candidato que alcancar a maior pontuacdao,
adotando-se por critério de classificagdo. Caso o vencedor ndo cumpra qualquer
requisito, formalidade ou exigéncia para a contratacdo serdo chamados o0s
candidatos classificados em ordem decrescente, até que sejam atendidos os
requisitos, formalidades ou exigéncias.

9.3 - Serédo considerados como critério de desempate, na hipotese de candidatos em
condicao de igualdade (que atendam aos requisitos gerais e especificos do cargo):
9.3.1 - O de idade mais elevada.

9.3.2 — Maior pontuag&o na prova objetiva escrita.

9.3.3 - Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

10 — SOBRE A PROVA ESCRITA

10.1 -A prova escrita serad objetiva, contendo 10 questdes e versardo sobre a

seguinte matéria:

a) Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS

10.2 — As provas escritas serdo realizadas na sede do CRAS — Centro de Referéncia
de Assisténcia Social, localizado na rua Geraldino Lessa, n°40, Dom Silvério/MG.
10.3 — A prova objetiva tera a duracdo de 2 horas e sera aplicada na data provavel
de 24 de agosto de 2022, no turno da manha, conforme Anexo Il deste edital.

10.4 — A prova objetiva, valera 10,00 pontos, sendo 1 ponto por questao.

10.5 — O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da
prova objetiva com antecedéncia minima de 15 minutos do horario fixado para seu
inicio e ndo serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo da prova
apos o horério fixado para seu inicio.

10.6 — Nao sera permitido o uso de aparelhos eletrénicos, tais como celulares e
similares, durante a realizacdo da prova. Os aparelhos deverdo ser mantidos no
modo silencio e fora do alcance dos candidatos.

10.7 — A prova devera ser executada sem nenhum tipo de consulta ou auxilio.
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11 - DISPOSICOES FINAIS
11.1 — O Processo de Selecdo ora realizado, ndo gera a Administracao

obrigatoriedade de contratagdo, que somente ocorrerd, na hipétese de excepcional
interesse publico na substituicdo de servidores, por periodo determinado.

11.1.1 - O prazo de validade da presente selecdo € de 12 (doze) meses, contados
da data da homologacédo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo;

11.2 - No caso de convocacéao para contratacdo, o candidato designado devera:
11.2.1 - prestar declaragdo que nao recebe provento, remuneracdo, seguro-
desemprego ou qualquer outra renda do Poder Publico municipal, estadual ou federal
e, ainda, que nao incide em caso de nepotismo na forma regulada pela Sumula
Vinculante n° 13 do Supremo TribunalFederal.

11.2.2 - observar fielmente as prescricbes do contrato que firmar com o
orgao/entidade da Administracdo Municipal.

11.3 - O pessoal contratado nédo podera:

11.3.1 - receber atribuicdes, fungcdes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato;

11.3.2 - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo,
para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianca;

11.4 - O contratado, além da remuneracdo estabelecida no contrato temporario
respectivo, e exclusivamente pelo prazo de sua duracgdo, tera direito:

11.4.1 - & 132 (décima-terceira) remuneracdo proporcional, calculada com base na
remuneracao mensal;

11.4.2 - ao repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

11.4.3 - as férias proporcionais ao periodo do contrato, acrescidas de 1/3;

11.4.4 - a vinculacdo ao Regime Geral de Previdéncia de que trata a Lei Federal n°
8.213, de 24 de julho de 1991, conforme disposto em seu regulamento.

11.4.5 - Os casos omissos serao resolvidos por Comissdo Gestora do Processo de
Designacao,designada especialmente para tal fim.

11.4.6 — O Processo acontecera conforme indicado no Anexo IV.

11.5 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologa¢do do resultado do processo

seletivo simplificado.
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11.6 - Todas as informacdes referentes ao processo seletivo simplificado serdo
afixadas no quadro de publicacdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Dom
Silvério/MG.

11.7 - E vedada a contratacdo de candidatos que se enquadrem em uma das
situacdes a seguir descritas:

I. sejam integrantes de qualquer esfera da administracdo publica direta, autarquica
ou fundacional, exceto nos casos em que o participante tenha se licenciado da
administracdo e esteja sem receber seus vencimentos ou qualquer outra
remuneracao relativa a seu cargo, emprego ou funcdo ou, ainda, nas excecdes
indicadas no inciso XVI do art. 37 da CF/88;

Dom Silvério/MG, 09 de agosto de 2022.

Glaucia Guimaraes Miranda
Chefe do Setor Municipal da Assisténcia Social

ANEXOS

ANEXO | — Relagéao Cargos/Vagas

. . Vagas
Item Denominacgéao Tipo| Vagas Total
Reservadas
Monitor de Educacéo Fisica de
01 Programas de Assisténcia Social Cargo 01 i 01
ANEXO Il — Relacéo de Pré-requisitos Especificos e
Vencimentos
L Vencimento |Escolaridade e/ou Pré-
ltem Denominagéo . .
Mensal requisito especifico
01 Monitor de Educacéo Fisica de Curso Superior Licenciatura
Programas de Assisténcia R$ 1.238,50 Educacio Eisica
Social — 16 (dezesseis) horas ¢
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ANEXO Ill - Calendario de Atividades

Descricao Data Limite
Publicacao do edital 17/08/2022
Periodo de inscricdo 18/08/2022 e 19/08/2022
Verificacdo de documentos 22/08/2022
Prova escrita de 09 as 11:00 24/08/2022
Divulgacéo resultado preliminar 25/08/022
Prazo para interposigéo de eventuais recursos de 09:00
as 15:00 horas 26/08/2022
Julgamento de recursos e Divulgacédo Resultado

definitivo 29/08/2022

Glaucia Guimaraes Miranda
Chefe do Setor Municipal da Assisténcia Social
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