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TO N° 480 DE 17 DE DEZE

O DE 2024.

Instaura processo de selecdo para provimento de cargos
de gestores escolares, para fins de cumprimento de
condicionalidade referente a distribuicao da
complementacadto VAAR FUNDEB e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Dom Silvério, no uso de suas atribuigées legais e,

Considerando que a Constituicdo da Republica de 1988, estabelece em seu
artigo 212 A, inciso V, alinea “c”, incluido pela Emenda Constitucional n.° 108/2020,
que uma das complementagdes da Unido no ambito do FUNDEB - Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacgéo sera distribuida na proporgdo de 2,5 (dois inteiros e cinco
décimos) pontos percentuais nas redes publicas que, cumpridas condicionalidades
de melhoria de gestdo previstas em lei, alcancarem evolucdo de indicadores a
serem definidos, de atendimento e melhoria da aprendizagem com reducdo das
desigualdades, nos termos do sistema nacional de avaliagdo da educacgéo basica;

Considerando a previséo contida no art. 5°, inciso Ill e art. 14, § 1°, inciso | da
Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020 a qual regulamenta o FUNDEB, de que trata
o art. 212-A da Constituigdo Federal, em especial no que se refere ao cumprimento
da condicionalidade referente ao provimento do cargo ou fungdo de gestor escolar
de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha
realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados
previamente em avaliacdo de mérito e desempenho;

Considerando que o Decreto n.° 10.656 de 22 de marco de 2021, o qual
regulamenta a Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que dispde sobre o
FUNDEB, estabelece em seu art. 43, inciso |, § 1°, que a condicionalidade referente
ao provimento do cargo ou da funcdo de gestor escolar de acordo com critérios
técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a
participacdo da comunidade escolar entre candidatos aprovados previamente em
avaliagao de mérito e desempenho deve constar na legislacao local;

Considerando que a Lei n.° 1.341 de 03 de novembro de 1999, a qual institui
o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Dom Silvério e da outras
providéncias, criou os cargos de provimento em comissao de Diretor de Escola e
Vice-Diretor de Escola para fins de gestdo das unidades escolares municipais, o
qual é de recrutamento amplo, devendo ter reserva de 50% (cinquenta por cento)
dos cargos a serem providos por recrutamento restrito.
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Considerando que o Decreto n.° 476 de 02 de dezembro de 2024,
regulamenta, em ambito municipal, a indicagdo qualificada ao cargo de diretor de
escola e vice-diretor de escola a partir de critérios técnicos de mérito e desempenho
e da outras providéncias;

Considerando que compete a Comissdo Intergovernamental de
Financiamento da Educagao Basica de Qualidade — CIF, aprovar as metodologias
de afericao das condicionalidades de melhoria de gestao e dos indicadores para fins
de distribuicdo da complementacdo VAAR as redes publicas de ensino, para
vigéncia no exercicio de 2025, o que foi estabelecido nos termos da Resolugéo n.°
03 de 01 de julho de 2024;

Considerando que nos termos da Recomendagcdo Conjunta MPC-MG n.°
001/2022, expedida pelo Ministério Publico de Contas do Estado de Minas Gerais, o
montante de recursos referentes a complementacido do FUNDEB VAAR “
certamente significativo e ndo pode ser desprezado pelo Estado ou qualquer
municipio de Minas Gerais, sobretudo quando ensino publico ainda ostenta indices
educacionais aquém do ideal e os entes se encontram em déficit com diversas
metas impostas pelo Plano Nacional de Educacdo (PNE)”,

Considerando que nos termos da referida Recomendagao Conjunta MPC-MG
n.° 001/2022, “a perda de receita publica destinada ao financiamento de servigo tao
essencial como ensino basico em razdo da inobservancia de normas constitucionais
e legais pelo gestor publico, seja por sua desidia ou pela desorganizacdo
administrativa do ente, pode ensejar diversas sangées judiciais e/ou administrativas
de natureza pessoal e institucional, com destaque para a rejeicdo das contas anuais
de governo e o julgamento irregular das contas de gestdo”,

Decreta:

Art. 1° Fica instaurado, nos termos do Edital constante do anexo unico do
presente Decreto, o processo de selecao para provimento de cargos de gestores
escolares, para fins de cumprimento de condicionalidade referente a distribuicdo da
complementacao VAAR FUNDEDB, observadas as disposi¢cdes previstas Lei n.° 1.341
de 03 de novembro de 1999 referentes aos cargos de diretor de escolar e vice-
diretor de escola e no Decreto n.° 476 de 02 de dezembro de 2024.

Art. 2° O processo de selegcdo para provimento de cargos de gestores
escolares devera observar os seguintes critérios técnicos de mérito e desempenho:

| — Atender aos requisitos indicados no art. 3° do Decreto n.° 476 de 02 de
dezembro de 2024.

Il — Formagdo em nivel superior na area de educacdo ou técnico em
magistério;
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Il — Pelo menos 2 (dois) anos de experiéncia na area educacional;
IV - Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;

V — N&o estar, nos cinco anos anteriores a data da escolha para o cargo,
sofrendo efeitos de sentencga penal condenatéria;

VI — Ter obtido resultado satisfatorio nas avaliacbes de desempenho
realizadas nos Uultimos dois anos anteriores a data da inscricdo, no caso de
servidores efetivos e estaveis;

VIl — Capacidade de lideranga;

VIII - Habilidade em trabalhar em equipe;

IX — Relacionamento satisfatério com professores, pessoal técnico,
administrativo, alunos e pais.

X - Capacidade de organizacao de rotinas e de solugao de conflitos;

Xl — Foco no sucesso e na aprendizagem dos alunos;

Xll - Capacidade de gerenciar, nos aspectos pedagogicos, administrativos e
financeiros, através de apresentagao do PGE (Plano de Gestao Escolar), no caso
do diretor de escola, no ato da inscrigao.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua aprovacgao.
Art. 4° Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Dom Silvério/MG, 17 de dezembro de 2024.

JOSE BRAU LIO Assinado de forma digital

por JOSE BRAULIO
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ANEXO |

Edital 05/2024 - Cargo

Item Denominagdo Tipo

01 Diretor de Escola Cargo de Provimento em Comissdio

02 Vice-Diretor de Escola | Cargo de Provimento em Comiss&o

ANEXO I

Edital 05/2024 - Cargo - Relagdo de Pré-requisitos Especificos e Vencimentos

ltem Denominagao Vencimento Mensal (RS) Critérios Técnicos de Mérito e Desempenho

Formacdo em nivel superior na drea de
educacdo; Pelo menos 2 (dois) anos de
experiéncia na drea educacional; Estar em dia
com as obrigagdes eleiforais; Nao estar, nos
cinco anos anteriores & data da escolha para o
cargo, sofrendo efeitos de sentenca penal
condenatéria; Ter obtido resultado satisfatdrio
nas avaliagdes de desempenho realizadas nos

R$ 4.063,99 Ultimos dois anos anteriores & data da
) inscricGo, no caso de servidores efefivos e
01 | Diretor de Escola estéveis; Capacidade de lideranca;

Habilidade em trabalhar em equipe;
Relacionamento satisfatério com professores,
pessoal técnico, administrafivo, alunos e pais
Capacidade de organizacdo de rofinas e de
solucdo de conflitos; Foco no sucesso e na
aprendizagem dos alunos; Capacidade de
gerenciar, nos aspectos pedagdgicos,
administrativos e financeiros, através de
apresentacdo do PGE (Plano de Gestdo
Escolar), no caso do diretor de escola, no ato
dainscri¢gdo.

R$ 1.778,02 Formacdo em nivel superior na drea de
educacdo; Pelo menos 2 (dois) anos de
experiéncia na drea educacional; Estar em dia
com as obrigacdes eleitorais; Ndo estar, nos
cinco anos anteriores & data da escolha para o
cargo, sofrendo efeitos de sentenca penal
01 | Vice-Diretor de Escola condenatéria; Ter obtido resultfado satisfatério
nas avaliacdes de desempenho realizadas nos
Ultimos dois anos anteriores a data da
inscricdo, no caso de servidores efetivos e
estaveis; Capacidade de lideranca;
Habiidade em trabalhar em equipe:;
Relacionamento satisfatério com professores,
pessoal técnico, administrativo, alunos e pais
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Capacidade de organizagcdo de rofinas e de
solugdo de conflitos; Foco no sucesso € na
aprendizagem dos alunos; Capacidade de
gerenciar, nos aspectos pedagdgicos,
administrativos e financeiros, através de
apresentfagdo do PGE (Plano de Gestdo
Escolar), no caso do diretor de escola, no ato
dainscricdo.

ANEXO Il
Edital 05/2024 - Calenddrio de Atividades

Descricdo Periodo

Publicacé&o do edital 17/12/2024
Inscricdes e entrega dos documentos dos candidatos 02/01/2025 até 10/01/2025
Verificacdo de documentos 13/01/2025 até 15/01/2025
Divulgacado resultado preliminar — Lista de Credenciados 16/01/2025

Prazo para interposicdo de eventuais recursos 17/01/2025 e 20/01/2025
Divulgagdo julgamento recursos 23/01/2025
Divulgagéo resultado definitivo — Lista de Credenciados 24/01/2025
Homologagdo Designacdo 24/01/2025
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Anexo IV

Edital 05/2024 - Ficha de Inscricdo e Comprovante

INSCRICAO N.° /2024

Cargo:

Nome:

RG:

CPF:

Endereco:

Telefones:

E-mail:

Cépias de Documentos Protocolizados Junto ao Formuldrio:

Dom Silvério, de de 2024.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Servidor Responsavel pela InscricGo
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COMPROVANTE DE INSCRICAO N.° /2024

[Processo de Selecdo - Edital n.° 05/2024

Cargo:

Nome:

RG:

CPF:

Assinatura do Servidor Responsavel pela Inscrigdo
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Anexo V

PGE - Plano de Gestdo Escolar (modelo sugerido)

PGE - Plano de Gesido Escolar — 2025/2027

Escola Municipal:

Nome do Proponente:

Area Administrativa Area Financeira Area Pedagégica
Propostas Estratégias para Period! Propost Estratégia para Period: Propostt fratégia para Periodo
Implementagdo Implementagdo Implementagdo

Notas ou observagdes:




