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IDENTIFICACAO MUNICIPAL

UF: Minas Gerais MUNICIPIO: Dom Silvério
CNPIJ 14.863.755/0001-24

Endereco da Secretaria de Saude Rua Dr. Reis Cotta, 156 — Centro
Telefone (31) 3857-1501

E-mail da Secretaria secretariadomsilverio@gmail.com
Instrumento legal de criagdo do FMS Lei - 382

Data 17/05/1991

CNPJ 13.268.575/0001-31- FMS

O Gestor do Fundo é o Secretario da Saude? | Nio

Nome do Gestor do FMS Joao Bosco Coelho

Cario do Gestor do FMS Prefeito Municiial

Instrumento legal de criagdo do CMS Lei- 1152

Data 15/04/1991

Nome do Presidente do CMS Cecilia Batista Santos

Data da ultima eleicdo do Conselho 08/2017

Data da altima Conferéncia de Saude 08/2017

A Secretaria de Satde tem Plano de Saude? Sim

Vigéncia do Plano de Satde 2018 a 2021
Status Aprovado

Aprovac¢ido no Conselho de Satde 31/08/2017
O municipio pertence a Regido de Satde Ponte Nova

participa de algum consorcio? Sim
8. INFORMACAO SOBRE DADOS DEMOGRAFICOS
Codigo IBGE 312270

Populagdo 5.475 (senso 2000)

O municipio




1. INTRODUGAO

A Gestora Municipal de Saude de Dom Silvério, apresenta a Programacao Anual de
Salde — PAS 2020, em cumprimento a legislagdo vigente do SUS, a Lei Complementar n®
141/2012 Art. 362 §22 e Portaria n? 2.135/2013 Art. 42, 72

A Programacdo Anual de Saude (PAS) é um importante instrumento do Sistema de
Planejamento do SUS, que a partir da publicacdo da Lei Complementar, n? 141/12 passa a
ter carater obrigatério com parecer e aprovacao do respectivo Conselho Municipal de Saude.
A PAS é o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano Municipal de
Saude (PMS), cujo o propdsito é determinar o conjunto de agdes voltadas a promogao,
protecdo e recuperacdo da salde, bem como da gestdo do SUS que serdo realizadas no
periodo de um ano, ou seja, anualiza as agbes, metas e indicadores do PMS, prever a
alocacdo dos recursos orcamentarios a serem executados e também identifica as areas
responsaveis e as parcerias necessarias para a execucao das agdes.

Outra funcdo do PAS é a de servir como base para o Relatdrio Anual de Gestao (RAG).

Sdo inegaveis os avangos alcangados pelo SUS, os quais repercutiram de forma muito
importante sobre a saude da populagdo. A expansdo da atengdo primaria, a eliminagdo e
controle de doengas de grande impacto sobre a saude da populagdo e a reducdo da
mortalidade infantil sdo exemplos que atestam as conquistas ja registradas. Ha, todavia,
enormes desafios que requerem medidas estruturantes, capazes de assegurar a
continuidade das conquistas e permitir o enfrentamento de desafios urgentes, de que sao
exemplos o envelhecimento populacional e as causas externas de morbidade e mortalidade,
como os acidentes e a violéncia interpessoal.

Esse instrumento foi elaborado de acordo com os principais instrumentos de
planejamento: Plano Municipal de Salde, Programacao Anual de Salude anterior e Relatdrios
de Gestdo utilizados no planejamento em satide, suas estruturas basicas e as ferramentas de
apoio que visam a fortalecer o processo de planejamento no SUS. Serdo demonstradas aqui
as A¢Oes e Metas anuais programadas para o exercicio de 2020 da Secretaria Municipal de

Saude de Dom Silvério.




2. ANALISE SITUACIONAL DO MUNICIPIO

O Municipio de Dom Silvério localiza-se na Zona da Mata do Estado de Minas Gerais
(Sudeste Mineiro), sendo a latitude na sede de - 20,16 Graus e longitude de - 42,96778
Graus. Sua altitude maxima é de 1.152 metros no local denominado Jambreiro. Apresenta
altitude minima de 239 metros no local denominado Foz do Ribeirdo Santa Rosa e o Distrito
Sede tem altitude maxima de 520 metros. O clima, segundo a classificagdo de Koppen, é o
CHA (clima mesotérmico de verdes quentes e umidos). A temperatura média anual é da
ordem de 20,62 C, sendo a média das maximas de 25,22 C e a média das minimas de 15,62 C.
O total pluviométrico estd em torno de 1322 mm anuais. Ocorrem duas estagdes climaticas,
uma de setembro a margo, caracterizada por temperaturas mais altas e maiores
precipitacbes, outra de abril a agosto, periodo de inverno e estiagem. A topografia é
acidentada; sendo 10% plana, 30% ondulada e 60% montanhosa.

Os municipios limitrofes sdo: Alvinépolis, Sdo Domingos do Prata, Sem Peixe, Rio Doce
e Barra Longa. Tem como principal acesso a rodovia MG-123, interligando a Ponte Nova, Rio
Doce, Alvinopolis, Rio Piracicaba, Jodo Monlevade e BR-381.

Dom Silvério é servido por transporte rodovidrio, interligando a capital e os demais
municipios da regido através de BR — 262 e MG 123. O municipio de Dom Silvério é
constituido pelo Distrito Sede e varias comunidades rurais, assim denominadas: Sdo Tomé,
Melos, Biguinha, Quintdo, Barcelos, Olho D'agua, Campanha, Rio de Peixe, Pereira,
Quilombo, Matipd, Mingau, Vitorino, Funil, Sdo Lourenco, Duarte, Bastos e Sesmarias. Com
uma area territorial de 195 Km?, popula¢do urbana de 3.831 e rural de 1.335 habitantes,
segundo dados preliminares do Instituto de Geociéncias Aplicadas e do IBGE de 2000. Como
pode ser observada, a populagdo de Dom Silvério diminuiu em 1,08% de 1996 a 2000, pois o
numero de habitantes que era de 5.396 em 96 passou a 5.166 em 2000, conforme Censo do
IBGE. Isso se deve principalmente pela necessidade que os jovens tém de buscar

oportunidades de estudo e emprego em outras cidades.

2.1 Estrutura Etaria

Censo Demografico 2010: Sinopse

Populagdo residente 5.196 pessoas




Populagdo residente urbana 4.058 pessoas
Populagdo residente rural 1.138 pessoas
Homens 2.493 homens

Homens na drea urbana 1.884 homens
Homens na drea rural 609 homens
Mulheres 2.703 mulheres

Mulheres na drea urbana 2.174 mulheres

Mulheres na area rural 529 mulheres

2.2 Quadro 1: Tabela etaria, distribui¢do por sexo, grupos de idade.

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0adanos 159 112 271
5a9anos 137 126 263

10 a 14 anos 167 167 334
15a 19 anos 214 179 393
20 a 29 anos 329 328 657
30 a 39 anos 354 368 722
40 a 49 anos 395 419 814
50 a 59 anos 348 408 756
60 a 69 anos 233 270 503
70 a 79 anos 178 243 421
80 anos e mais 102 115 217
Total 2.616 2.735 5.351

Fonte:

2000 a 2013 - Estimativas preliminares efetuadas em estudo patrocinado pela Rede Interagencial de Informagdes para a
Saude - Ripsa.
2014 e 2015 — Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satde/SVS/CGIAE.

2.3 Infraestrutura

Quadro 2: Estabelecimentos de Satde — SUS, por tipo de unidade




Fonte: CNES
2.4Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae

Unidade Federagao

2017

2018 Total
312270 41 38 79
Fonte: MS/SVS/DASIS - Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos — SINASC

2.5Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID - 10

Capitulo CID-10

2019

I. Algumas doencas infecciosas e
parasitarias

31

Il. Neoplasias (tumores)

23

I1l. Doengas sangue 6rgdos hemat e
transt imunitar

5

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e
metabdlicas

19

V. Transtornos mentais e
comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VIl. Doencas do olho e anexos

IX. Doencas do aparelho circulatorio

46

X. Doencgas do aparelho respiratdrio

98

Xl. Doengas do aparelho digestivo

33

Xll. Doengas da pele e do tecido
subcutaneo

Xlll. Doencas sist osteomuscular e tec
conjuntivo

XIV. Doencas do aparelho geniturinario

42

XV. Gravidez parto e puerpério

35

XVI. Algumas afec originadas no periodo

perinatal

XVII. Malf cong deformid e anomalias
cromossdmicas

laborat

XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clin e

XIX. Lesdes enven e alg out conseq
causas externas

43

XXI, Contatos com servicos de satde

11

Total

817

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informag8es Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

2.6 Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID — 10

Capitulo CID - 10

2015
|. Algumas doencas 31
infecciosas e parasitarias
Il. Neoplasias (tumores) 23
IIl. Doengas sangue orgdos 5




hemat e transt imunitar
IV. Doencgas enddcrinas 19
nutricionais e metabdlicas
VI. Doencas do sistema 3
Nervoso
IX. Doengas do aparelho 46
circulatorio
X. Doengas do aparelho 98
respiratorio
Xl. Doencas do aparelho

' g 33
digestivo
XIV. Doencas do aparelho 42
geniturinario
XVIII.Sint sinais e achad anorm 6
ex clin e laborat
XX. Causas externas de 0
morbidade e mortalidade
Total 306

Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informagées sobre Mortalidade — SIM
Analise e Consideragdes:

Observa-se que o alto indice de mortalidade nos anos de referéncia se
encontra na CID de Doengas do aparelho circulatério, esse fato esta associado ao
grande numero de idosos residentes no municipio, além da ndo procura por exames
de rastreamento e diagnoéstico, fazendo que o paciente s6 seja diagnosticado nas

fases mais agudas da doenca, impossibilitando assim um tratamento de controle.

3.DIAGNOSTICO DA SAUDE MUNICIPAL
3.1 Programa Nacional de Melhoria do Acesso e Qualidade - PMAQ

O principal objetivo do programa é induzir a ampliagcdo do acesso e a melhoria da
qualidade da atengdo basica, com garantia de um padrdo de qualidade nacional,
regional e local, de maneira a permitir maior transparéncia e efetividade das acoes

governamentais direcionadas a Atenc3do Basica em Saude

3.2 Programa Satide na Escola

O PSE constitui estratégia interministerial — Ministério da Educacdo (MEC) e Ministério

da Saude (MS), para integracdo e articulagdo permanente entre as politicas e acdes de




educagdo e de salde, com a participacdio da comunidade escolar, envolvendo
intersetorialmente as equipes de Atengdo Basica e a Educa¢do. No Termo de Compromisso
consta as acbes a serem implementadas, escolas e equipes de Atencdo Basica que
participardo do programa, bem como as metas de cobertura de educandos para as acdes
de promocdo, prevengdo, educagdo e avaliagdo das condi¢des de saude no territério de

responsabilidade.

3.3 Acompanhamento das Condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF)

O municipio de Dom Silvério realiza o acompanhamento de todos os integrantes
conforme solicitado pelo referido programa, e no ano de 2018, realizamos o percentual

estipulado para cada quadrimestre.

3.4 Sistema de Informagdo em Salide para a Atencdo Basica

O Sistema de Informagdo em Saude para a Atengdo Basica (SISAB) foi instituido pela
Portaria N2 1.412, de 10 de julho de 2013, sendo que a operacionalizacdo do SISAB sera
feita por meio da estratégia do Departamento de Atencdo Bésica (DAB/SAS/MS)
denominada e-SUS Atencdo Bésica (E-SUS AB).

O E-SUS Atencao Basica (AB) é o novo sistema da AB que substitui o SIAB. Esse sistema
foi desenvolvido para atender as necessidades de cuidado na Atencdo Basica e pode ser
utilizado por profissionais das equipes de AB, pelas equipes dos Nucleos de Apoio a Saude
da Familia (NASF), oferecendo ainda dados para acompanhamento de programas como
Saude na Escola (PSE).

O programa foi desenvolyido de duas formas: Prontuario Eletrénico do Cidaddo (PEC)
ou Coleta de Dados Simplificada (CDS), sendo que o CDS é utilizado para a digitacdo das
atividades diarias realizadas por todos os profissionais e o PEC para envio das producdes ao

Ministério da Saude, relatérios de monitoramento e cadastros domiciliar e individual.

4, OBJETIVO ESTRATEGICO DE CADA DIRETRIZ APRESENTADA NO PLANO DE ACAO
DESTA PROGRAMACAO
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4.1 Area Tematica: Atengdo Basica como Promocdo 3 Cidadania

Diretriz

Garantir acesso da populagdo a servigos de qualidade, com equidade e

em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salde,

mediante aprimoramento da Politica da Atencdo Basica.

Estratégias

Atencdo Primaria a Saude como porta de entrada do cidadao

Priorizacdo da Estratégia Salde da Familia como modelo de

Atengdo a Saude

Implementar as diretrizes das Praticas Integrativas e

Complementares (PIC) no modelo de atencdo a saude

Implementar a Academia de Satde

Aproximagdo da Atencdo Basica com as Politicas Estratégias
assistenciais, como a Vigilancia em Saude e areas de apoio e

logistica

Promogao da qualificacdo profissional com foco em resultados

Resposta Social

Manter o nimero de equipes de saude da familia respeitando a
populagdo adstrita conforme preconizado pelo Ministério da
Saude, priorizando a implementacdo das equipes em areas de

maior vulnerabilidade

Garantir infraestrutura adequada nas Unidades Basicas de Saude

Adquirir, repor e manter equipamentos e materiais permanentes

Aprimorar as agdes do Nticleo de Apoio a Satide da Familia (NASF)

Implementar as a¢des de satde do trabalhador

Aprimorar o apoio institucional as Equipes de Saude da Familia

realizando planejamento conjunto das agdes da atencdo bésica

Promover a educagdo permanente dos profissionais, com foco nas

necessidades do servigo, visando resultados

Apresentar sempre ao Conselho Municipal de Salde e outros

setores relatdrios periddicos de execucdo das atividades realizadas

Acoes

Implanta¢do da academia de satide

Adquirir e repor equipamentos e material permanente para as UBS

11




Manter e implementar os Programas de Salde disponibilizados a

populacdo

Manter as agoes do Programa Saude da Familia (PSF)

Realizar processos de capacitagdo para formagdo politico-técnica

sobre o SUS

Promover foruns de debates sobre as pesquisas realizadas na Rede

Municipal de Saude

Implementar e fortalecer agdes com foco na humanizagdo

Fomentar a participacdo das demals Secretarias nas discussdes

inerentes a operacionalizacao do SUS Municipal

Manter as agbes da vigilancia sanitdria, aquisicao de veiculo para
atender o setor, reposicdao de materiais equipamentos e

eletrénicos

4.2 Area Temaética: Atencdo a Saude Bucal

Fortalecer e aprimorar a rede de assisténcia em satde bucal com a

expansdo e adequagdo das acgles para atendimento das

Diretriz
necessidades bdsicas em saude bucal do municipio.
e Ampliar e divulgar o acesso da populagdo aos pontos de atengdo a
saude bucal
e Ampliar as agdes da Saude Bucal na Atencdo Primaria
e Divulgar e encaminhar o atendimento odontologico em ambiente
hospitalar para portadores de necessidades especiais
* Promover integracdo e clinhamento da Saude Bucal com os
' demais pontos da Rede de Atencdo a Saude
¢ Promover junto a outras secretarias municipais a necessidade de
atendimento odontoldgico, visando a necessidade da populagdo
Resposta
Social

Manter o nimero de Equipes de Satde Bucal na Atengdo Primdria,

articuladas com as Equipes de Saude da Familia

Reestruturar e ampliar o programa de saude escolar, articulado

com as Redes de Atengdo a Saude

12




Divulgar e encaminhar para os Centros de Especialidades

Odontoloégicas

Fortalecer e readequar o servico de urgéncia e emergéncia

odontoldgica na Rede de Atencdo a Saude

Credenciar novos pontos de atencdo aos portadores de

necessidade especial

Acodes

Adquirir e repor equipamento e material permanente

Manter os programas de saude bucal disponibilizados a populagio

4.3 Area Temitica: Vigilancia Epidemiolégica

Diretriz

Redugdo dos riscos e agravos a saude da populagdo, por meio das

acBes de promogdo da vigildncia epidemioldgica

Fortalecer a promogdo da Vigilancia Epidemioldgica

Alcangar a cobertura vacinal conforme o Calendario Nacional de

Vacinacdo

Resposta

Social

Capacitagdo de Imunizagdo para 100 % dos vacinadores

Realizar revisdo e atualizacdo anual Procedimento Operacional

Padrdo para Imunizacdo

Realizacdo de Monitoramento de cobertura vacinal

Realizar discussdo dos dados sobre cobertura vacinal, taxa de

captacdo e abandono com as ESF semestralmente

Capacitagao da equipe para cadastro de vacina no programa SI-PNI

online

Acgdes

Adquirir e repor equipamentos e material permanente

Manter os equipamentos necessarios para utilizagdo do programa

SI-PNI

Reestruturagdo da sala de vacina, aquisicio de equipamentos
eletrbnicos, materiais cdmara frigorifica, equipamentos

imobiliarios

4.3 Area Tematica: Atencdo as Urgéncias e Politicas Estratégicas em Salude

i3




Diretriz Aprimorar a rede de atencdo as urgéncias, com expansio e adequacao
dos equipamentos de saude e fortalecer as politicas estratégicas
promovendo a universalidade, a equidade e humanizacdo, com

qualidade na assisténcia prestada

Estratégias

e Promover a qualificagdo dos varios pontos de atencdo com o foco

no modelo de cuidado as doengas crénicas.

e Articulagdo das politicas estratégicas com todos os niveis de

atencdo da rede

e Promover o fortalecimento da cooperacao regional

e Ampliar e qualificar a rede de atengdo materno-infantil com

objetivo de reduzir indices de mortalidade

e Fortalecimento da rede de atencdo integral & pessoa idosa, a
pessoa com doenca cronica, a pessoa com deficiéncia e a

reabilitacdo

Resposta

Social

e Implementar as diretrizes de cuidado as doencas crénicas nas

linhas guias

e Ampliar as agcbes do NASF nos grupos que favorecam mudancas de

habitos

e Criar servigo de gerenciamento de doengas crénicas

e Oferecer apoio nos processos de formacdo e educacdo

permanente das areas estratégicas aos niveis de atencdo da rede

e  Elaborar/implantar/qualificar fluxos e critérios de

encaminhamentos para especialidades, procedimentos e exames

e Capacitar os pontos/ profissionais da rede para encaminhamentaos

em tempo oportuno

e Adequar o sistema de informacdo 3s necessidades da regulacdo

e Ampliar a implantagdo do E-SUS e/ou outro sistema em todas as

redes das Unidades Basicas de Salde

e C(apacitar todos os profissionais da Atenc¢do Primaria ao uso do

programa
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Articular com os orgdos de gestdo regional o planejamento
conjunto para a resolutividade das questdes de saude

apresentadas

Ampliar aproximagdo com os consoércios intermunicipais de saude

Aproximar as dreas técnicas das instancias de gestdo e pactuacdo

Manter e ampliar as agdes de promogao do aleitamento materno

Priorizar a gestdo de caso para as gestantes e criangas das familias

de maior vulnerabilidade social e risco pessoal

Implementar agbes comunitarias voltadas para os adolescentes

com foco na gravidez precoce

Capacitar os profissionais da rede para atendimento ao idoso

Formar e capacitar cuidadores de idosos para atuarem na rede

Desenvolver apoio e educacdo permanente aos profissionais em
todos os pontos da rede para trabalhar com ldgica de cuidados

paliativos

Manter e implementar os Programas de Saude Disponibilizados a

Populacdo

4.4 Area Tematica: Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar

Diretriz

Garantir o acesso da populacdo a servicos de qualidade, com
equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades
de saude, mediante aprimoramento da politica da atengdo

especializada e hospitalar

Estratégias

Reducdo das faltas sem aviso prévio em consultas e procedimentos

agendados

Promogdo de agdes para melhor entendimento da populagdo

quanto aos servigos prestados na Aten¢do Primaria e hospitalar

Redefinicdo do papel e perfil das Unidades de Atendimento
Integrado

Sistematiza¢do das demandas prioritarias

Fortalecimento, qualificacdo e redefinicdo das acbes de Regulacdo,

——_
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Controle e Avaliacdo

Reestruturacdo e fortalecimento da funcdo de auditoria e

supervisao hospitalar

Fortalecer a articulagdo com o Judiciario e Ministério Publico

Buscar incentivo para aquisi¢do de transporte para atendimento a

populagdo

Resposta

Social

Qualificar as filas pela Atencdo Primaria e pelas areas técnicas

Promover campanhas de conscientizagdo junto a populagdo

quanto a importancia do compromisso agendado

Estabelecer metas e indicadores conforme as politicas da SMS

Priorizar, através de critérios clinicos a realizagdo de
consultas/exames, bem como vincular o exame ao retorno do

paciente em tempo adequado

Monitorar a programagdo ¢ a execu¢do da PPI/MG (Programacio

Pactuada Integrada) do municipio e dos municipios referenciados

Acgoes

Adquirir e repor equipamentos e material permanente para as

Unidades Ambulatoriais

Adaquiri veiculo com capacidade maxima para 14 passageiros para

atendimento a tratamento fora do domicilio

Manter as ag6es da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

4.5 Area Temtica: Vigilancia e Protecio em Satde

Diretriz

* Reduzir os riscos e agravos a salde da populagdo por meio das
acdes de promogao, prevencdo e protecdo da saude, em especial

focando na salde do idoso

Estratégias

Reestruturagdo dos servigos da Vigilancia em Salde, considerando

a Atencdo Primdria como ordenadora do Sistema de Saude

Qualificagdo das agdes das Vigilancias

Utilizagdo das informagdes consolidadas pelas Vigilancias no

direcionamento e aperfeicoamento das acdes em satde
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Articulacdo e integracdoc das acdes da Vigildncia com a Rede de

Atencdo a Saude

Resposta
Social
Construir bancos de dados e informacées através de notificagbes
que possam ser utilizados para o planejamento e direcionamento
das agdes assistenciais
Qualificar as equipes técnicas e estruturar os servicos com
equipamentos e insumos de qualidade
o Implementar as agdes em satde do idoso
Capacitagdo dos profissionais da Vigilancia Sanitaria e do combate
a Endemias
Reestruturagdo e manutengio do Servico de Verificacdo de Obitos
Implementar os programas Vigiar e Vigisolo e fortalecer o
programa Vigiagua
Realizar atividades de educagio em salde utilizando
equipamentos sociais da drea
Intensificar e qualificar as agBes de vigilancia em saude, com foco
na promogdo a salde e prevengdo de doencas e agravos mais
freqlientes na populacio
Articular e integrar as agdes da Vigilancia com a Rede de Atencdo a
Saude
Qualificar e ampliar as a¢des de Seguranca Alimentar e Nutricional
Ampliar as agdes de mobilizacdo social no combate a dengue e
outras zoonoses
* Ampliar a vigilancia de doencas e agravos n3o transmissiveis
Intensificar as orientacées da fisioterapeuta (NASF) nos grupos de
caminhada
Acbes de integracdo dos idosos nos grupos de caminhada sob a
supervisdo da fisioterapeuta do NASF
Intensificar as acdes do NASF
Acoes

Adquirir e repor equipamentos e material permanente para
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Unidades Ambulatoriais

Manter as a¢Ges da Assisténcia Ambulatorial

Manter e implementar as acdes de Regulacdo, Controle e

Avaliacdo

4.6 Area Tematica: Assisténcia Farmacéutica

e Garantir o acesso a medicamentos essenciais e excepcionais de

qualidade, promovendo seu uso racional e dar suporte e condigdes

Diretriz
ideais as atividades da Secretaria, contribuindo para qualificagdo e
humanizacéo do servico prestado
Estruturacdo, organizagdo, qualificagdo e sistematizacdo dos
. servicos prestados pela Assisténcia Farmacéutica nos pontos de
Estratégias

dispensagdo de medicamentos na zona rural

Revisdo e implementagdo (sempre que necesséario) da Relagao

Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME)

Oficializagdo e publicagio da REMUME para prescritores e Rede

Municipal de Satde

Garantia da qualidade no armazenamento e transporte dos

medicamentos dispensados

Promogao do uso racional de medicamentos

Notificagdo de eventos adversos a medicamentos na Rede
Municipal de Saude e no Sistema Estadual e Nacional de

Farmacovigilancia

Analisar o registro do medicamento no Ministério da Saude e
Certificado de Boas Préticas por linha de Producdo para a forma
farmacéutica em questdo, emitida pela Agéncia Nacional de

Vigilancia Sanitaria (ANVISA)

Capacitagdo de dirigentes e técnicos da SMS quanto aos sistemas

operacionais e aplicativos implantados

Promog¢ado da educagdo permanente com foco na valorizagdo e

profissionalizacdo da assisténcia e da gestdo

Otimizacdo dos processos administrativos com foco na

resolutividade e eficiéncia das demandas judiciais

Racionalizagdo na utilizacio de recursos orgamentdrios e

financeiros disponiveis na SMS, através do planejamento do
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consumo de produtos e servigos, bem como a ampliacdo da fonte
de recursos e utilizagdo eficiente dos destinados 3 sadde publica

* Articulagdo da SMS com demais Secretarias da Prefeitura
Municipal para alinhamento dos processos de organizagdo interna
com foco na operacionalizacdo do Sistema Unico de Satude

Resposta
Social

e Dispor de farmacéutico para a execucio e a organizagdo da
assisténcia farmacéutica

e Elaborar protocolos de Atencdo Farmacéutica e Manuais de Boas
Praticas de Assisténcia Farmacéutica

e Garantir o acesso dos prescritores ao REMUME

e Padronizar os medicamentos conforme perfil epidemiologico e
base cientifica atual

» Oferecer suporte & prescricio habilitada baseada em principios
cientificos

Acdes

* Adquirir medicamentos

® Adquirir e repor equipamento e material permanente para
Assisténcia Farmacéutica

* Disponibilizar medicamentos para atender Demanda Judicial

¢ Adquirir e repor equipamentos e materiais permanentes

* Realizar manutenc¢do de materiais, mobilidrios e equipamentos
permanentes

® .Manter as ac¢des da Assisténcia Farmacéutica da Rede Municipal
de Saude

4.7 Area Temitica: Modelo de Gestio

e Fortalecer e qualificar o Sistema Unico de Saude, através do
aprimoramento das relacdes interfederativas, da valorizacdo da
participacdo e controle social e na implementac3o de estratégias

Diretriz com centralidade na garantia do acesso e com foco em resultados
Estratégias * Qualificagdo do Conselho Municipal de Saude e ampliacdo da

participagdo popular
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Fortalecimento da relagdo interfederativa

Aperfeicoamento dos dispositivos para apoio institucional aos

niveis de atencdo a saude

Acompanhamento, avaliacao e controle interno da gestdo do SUS

com foco em resultados

Resposta

Social

Instrumentalizar o Conselho Municipal de Saude com foco na

disseminac3o da comunicagao em saude

Coordenar a realizagdo de pesquisa sobre a satisfacdo dos usuarios

Acompanhar, monitorar e avaliar a operacionalizagdo dos

Consarcios vinculados a Saude

Fortalecer e qualificar a participagdo da gestdo nas ComissOes

Intergestoras Bipartite e Regional e nos Colegiados de Gestao

Alinhar-se ao direito constitucional de acesso dos cidadaos as
informagdes publicas, propiciando transparéncia e democratizagao

das acdes de governo, fortalecendo as agdes de controle social

Criar e implantar pardmetro de avaliagdo de qualidade da gestéo

municipal

Manter as atividades do Conselho Municipal de Saude
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5, INVESTIMENTOS

Os gastos orgamentarios do municipio para custeio das acdes da Atencdo Basica sdo definidos de
acordo a Lei Orcamentaria Anual (LOA), cumprindo com as exigéncias das legislagdes vigentes no que

se refere ao valor de no minimo 15% de investimento com a saude.

6. CONCLUSAO

O municipio de Dom Silvério procura realizar suas acoes de forma objetiva, sempre visando a
qualidade de saide da populagdo, oferecendo acesso as Unidades Basicas de Salde, aos grupos
de gestantes, HiperDia, tabagismo, atividades fisicas, academias ao ar livre, mobilizagdes sociais,
educacdo em satide, além das agdes em conjunto com 0s outros setores da Prefeitura Municipal:

Setor de Educacdo, Obras, Assisténcia Social e Cultura, Esporte e Lazer.
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