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- INSTRUMENTO DE CONVENIO DE ESTAGIO
CURRICULAR NAO OBRIGATORIO E OBRIGATORIO N° 18258 - EMPRESA N° 20057

UNIVERSIDADE DE UBERABA — UNIUBE, instituicdo de ensino superior, reconhecida pela Portaria MEC n. 544, de 25
de outubro de 1988, mantida pela Sociedade Educacional Uberabense, associacdo civil educacional, de duragéo
ilimitada, de natureza filantropica e sem quaisquer fins econdmicos, com sede nesta cidade de Uberaba, MG, na Avenida
Guilherme Ferreira, n® 217, inscrita no CNPJ sob o n° 25.452.301/0001-87, representada pelo Reitor, Marcelo Palmério,
brasileiro, casado, residente e domiciliado em Uberaba, podendo ser representada por delegagdo de seu Reitor,
mediante portaria especifica, doravante denominada institui¢cio de ensino e a MUNICIPIO DE DOM SILVERIO com
sede em DOM SILVERIO, no Estado de MG, na PC PRESIDENTE VARGAS, 143, CENTRO, CEP 35440-000, Telefone ,
inscrita no CNPJ/MF sob o numero 18297226000161 neste ato representada pelo Senhor (a) PREFEITO(A),
BRASILEIRA(0), residente e domiciliado em - . denominada concedente, firmam o presente convénio, nos termos da
Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que regera as clausulas e condi¢Oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente convénio tem por finalidade permitir o.estégio'de-'..aluno»s;_ dos:Cursos de Graduagdo oferecidos pela
instituicdo de ensino em atividades especializadas, mediante realizagdo de tarefas técnicas especificas nos Termos de
Compromisso de Estagiarios. : : :

CLAUSULA SEGUNDA

O estagio obedecera as normas e disposigbes que regem a matéria verificando-se, sempre, em unidades ou segdes que
tenham condig6es de proporcionar experiéncia na linha de formacéo dos estagiérios.

§1° Estagio obrigatorio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovagéo e
obtencgéo do diploma.

§2° Estagio ndo obrigatorio é aquele desenvolvido ‘como atividade opcional, acrescida & carga horaria regular e
obrigatoria. :

CLAUSULA TERCEIRA

Os estagios devem propiciar a complementacdo do engino e da aprendizagem a ser planejadas, executados,
acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de que se
constituam em instrumentos de integracdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural,
cientifico e de relacionamento humano.

CLAUSULA QUARTA

O Estagio como ato supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo ‘professor orientador da instituicdo de
ensino e pelo supervisor da concedente, e.ser comprovado por vistos nos relatérios de atividades, e posterior mencéo
de aprovac3o final.

Paragrafo Unico. O estagio sera supervisionado por um professor orientador indicado pela instituicdo de ensino e por
um servidor indicado pela concedente, com formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario.

CLAUSULA QUINTA

Compete a(o) concedente prestar, oficialmente, todo tipo de informagao sobre o desenvolvimento do estagio, de forma a
facilitar sua supervisao.

CLAUSULA SEXTA

A instituicdo de ensino devera atestar matricula e frequéncia do aluno estagiario, quando tal for solicitado,
especificando curso, periodo cursado e previs&o de conclus&o do mesmo.

CLAUSULA SETIMA .
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a) O(A) concedente pro'videnciaré, a suas expensas, seguro de acidentes pessoais em favor dos estagiarios, em
seguradora de sua eleigéo, figurando como causa direta o desempenho das atividades do Estagio Curricular Nio
Obrigatorio e,

b) a instituicdo de ensino fara para os estagiarios Seguro de Acidentes pessoais, que tenham como causa direta o
desempenho das atividades do Estagio Curricular Obrigatorio.

CLAUSULA OITAVA

Sera celebrado termo de compromisso entre os estagiarios e a concedente, com interveniéncia necessaria da
instituicdo de ensino.

CLAUSULA NONA

A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o
aluno estagiario, devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e nao
ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo tnico. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que n&o estdo programadas
aulas presenciais, poderd ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto
pedagogico do curso e da instituicgo de ensino. ; '

CLAUSULA DECIMA

O prazo e a jornada de estagio serdo fixados no termo de compromisso de estagiario, que constituira parte integrante
deste instrumento e do qual constara a declaragéo de que o estagiario concorda com todos os termos deste convénio de
que esta ciente dos seguintes itens: :

a) que respondera por perdas e danos em razo de prejuizos causados em decorréncia da inobservancia de normas
internas do(a) concedente ou por qualquer outro motivo, em cuja acdo se identifique dolo ou culpa, pelos quais
' nenhuma responsabilidade cabera a instituigdo de ensino;

b) que podera, a qualquer tempo, fazer cessar seu estagio, mediante prévia comunicagdo a(o) concedente e &
instituicdo de ensino, assim como o(a) concedente também podera fazé-lo-mediante comunicagéo a instituigio de
ensino e o estagiario;

c) que o término ou eventual interrupgdo de seu curso, assim como a inobservancia ao regulamento interno do(a)
concedente importardo na cessacgéo imediata do estagio; e«

d) que, na qualidade de estagiario, nao tera vinculo empregaticio.com o(a) concedente, bem como com a instituigio de
ensino, as quais ficam isentas de pagamento de qualquer beneficio trabalhista ou previdenciario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Os estagiarios ndo terdo, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com a instituicdo de ensino ou com o(a)
concedente ndo importando a rescis&o do-compromisso de estagiario, por qualquer motivo que ocorra, em dacio de
aviso e pagamento de qualquer verba de carater trabalhista.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

a) Para os estagios néo obrigatorios a remuneracéo, que € compulsdria, bem como a concessao do auxilio transporte,
serdo de responsabilidade da concedente.

b) para os estagios obrigatérios a concedente podera ou n&o conceder bolsa-auxilio ou outra forma de
contraprestacao.

Paragrafo Unico. A eventual concess&o de beneficios relacionados a transporte, alimentag&o e satde, entre outros, nao
caracteriza vinculo empregaticio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

A duragdo do estagio, na mesma parte concedente, nao podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de deficiéncia.

§1° Sera assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tiver duragéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§2° O recesso devera ser remunerado quando figurar como causa direta o desempenho das atividades do Estagio
Curricular N3ao Obridatorio ot Aiianda m Eetdesim Ciirrimrilar £ vt rad el m £ oo ot
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§3° Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragéo inferior a um ano.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
A (O) concedente compete:
a) propiciar aos estagiarios todas as condigdes e facilidades para um melhor aproveitamento do estagio;

b) verificar e acompanhar a assiduidade dos estagiarios e efetuar o controle do horario através de registro de frequéncia,
e

c) comunicar a instituicdo de ensino e ao estagiario, por escrito e com antecedéncia possivel e pertinente, sobre o
término do estagio, que por expiragdo do prazo pactuado que por qualquer das razdes previstas neste convénio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
A instituicdo de ensino compete:
a) analisar os resultados do estagio; e

b) comunicar a(o) concedente, por escrito com antecedéncia possivel e pertinente, sobre o término ou eventual
interrupgéo do curso regular de cada estagiario, ou sobre a necessidade, por qualquer motivo, da cessao do estagio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

O presente convénio € celebrado- por prazo indeterminado e enfrara em vigor na data de sua assinatura, podendo,
entretanto, ser aditado, renovado ou modificado, em qualquer época, por mituo consentimento das partes, bem como
ser rescindido mediante comunicagdo expressa de uma das partes, com antecedéncia minima de quinze (15) dias,
respeitando-se, tanto quanto possivel, as atividades curriculares em curso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

Ser&o incorporadas ao presente instrumento, mediante aditivos, as alteragdes que-venham a ser efetivadas no decorrer
de sua vigéncia, com aprovacao das partes:convenentes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

Os casos omissos ser&o resolvidos de comum acordo entre as partes, respeitadas e observadas as disposicdes legais
pertinentes
-
CLAUSULA DECIMA NONA
Fica eleito o foro da Comarca de Uberaba para 'dirimir.qUaisquef gquestdes decorrentes do presente convénio.

E por estarem assim convencionadas, as partes assinam o presente instrumento, em duas vias de igual teor e forma,
juntamente com as testemunhas abaixo. -

24 de Fevereiro de 2018. ; Jodo Bosco Caelho %
Prefeito Municipal —
Perfaltura Municipal de Dom Silvério
UNIVERSIDADE DE UBERABA MUNICIPIO DE DOM SILVERIO
. INSTITUICAO DE ENSINO CONCEDENTE
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