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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 005/2026

RETIFICACAO 01

O Prefeito Municipal de Dom Silvério, no uso de suas atribui¢cdes, publica a
presente RETIFICACAO ao Processo Seletivo Simplificado — Edital n°. 005/2026,

nos seguintes termos:

1-Onde se |é:

6.1. As inscri¢cdes deverdo ser realizadas no periodo compreendido entre 18/06/2026
a 24/06/2026, no horario de 8h as 10h30 e de 13h as 16h30 (segunda-feira a
quinta-feira) e das 8h as 10h30 e de 13h as 15h30 (sexta-feira), no Setor Pessoal
localizado na sede da Prefeitura Municipal (Pragca Presidente Vargas, n° 143, Centro,
Dom Silvério/MG).

Leia-se:

6.1. As inscricdes deverao ser realizadas no periodo compreendido entre 18/06/2026
a 02/07/2026, no horario de 8h as 10h30 e de 13h as 16h30 (segunda-feira a
quinta-feira) e das 8h as 10h30 e de 13h as 15h30 (sexta-feira), no Setor Pessoal
localizado na sede da Prefeitura Municipal (Praca Presidente Vargas, n° 143, Centro,
Dom Silvério/MG).

2 —-0Onde se |é:
12.8. A prova obijetiva tera a duracéo de 2 horas e sera aplicada na data provavel de

27 de junho de 2026, no turno da manh&, conforme Anexo Il deste edital.

Leia-se
112.8. A prova objetiva tera a duracdo de 2 horas e sera aplicada na data provavel

de 02 de julho de 2026, no turno da manh&, conforme Anexo Il deste edital.

3 - Onde se l&;

ANEXO V - Calendéario de Atividades

Descrigcéo Data Limite
Publicacao do edital 17/06/2026
Periodo de inscricao 18/06/2026 a 24/06/2026
Verificagdo de documentos e divulgacao dos inscritos 25/06/2026
Prova escrita de 9h as 11h 27/06/2026
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Divulgag&o do gabarito 29/06/2026

Divulgacéo do resultado preliminar 29/06/2026

Tg;\]zo para interposicdo de eventuais recursos de 9h as 30/06/2026

étélf?rﬁ[ir\l/%nto de recursos e Divulgagéao Resultado 01/07/2026
Leia-se:

ANEXO V - Calendéario de Atividades

Descrigéo Data Limite
Publicacao do edital 17/06/2026
Periodo de inscri¢édo 18/06/2026 a 02/07/2026
Verificagdo de documentos e divulgacao dos inscritos 03/07/2026
Prova escrita de 9h as 11h 04/07/2026
Divulgagéo do gabarito 06/07/2026
Divulgacéo do resultado preliminar 07/07/2026
i’g;\]zo para interposicéo de eventuais recursos de 9h as 08/07/2026
3ZL?§R%NO de recursos e Divulgagao Resultado 09/07/2026

Em anexo segue a Processo Seletivo Simplificado — Edital n°. 005/2026,

consolidado com as alteracdes realizadas pela presente RETIFICACAO.

Dom Silvério/MG, 24 de junho de 2026.

JOSE BRAU L|O Assinado de forma digital por

JOSE BRAULIO

ALEIX0O:756722006 ALEIX0:75672200672

7 2 Dados: 2026.06.24 15:02:02
José Braulic’Rfeixo
Prefeito Municipal de Dom Silvério

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM SILVERIO

Documento publicado no quadro de avisos
do sagudo da prefeitura.

Data: 24 / 06 / 2026.

Assinado de forma digital por

LEONARDO MARTINS | EONARDO MARTINS DA
DA SILVA:07829774641 SLVA07829774641

dos: 20260624 15:03:21 203'00'

Pela Prefeitura
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 005/2026

Processo Seletivo Simplificado de pessoal para contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico em atendimento a demanda da Administracdo Publica
Municipal de Dom Silvério/MG, para CONTRATACAO e formacdo de CADASTRO
DE RESERVA para quando for necessidade a contratacdo temporaria e eventual

substituicdo de profissionais por motivo de afastamento ou desligamento.

1. OBJETIVOS

1.1. Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo e Cadastro Reserva de
pessoal para execucéo de atribuicbes do cargo de Coveiro conforme descrito
no Anexo | deste Edital, em atendimento, em carater precério, para suprir as
demandas da Secretaria Municipal de Obras de Dom Silvério/MG.

1.2. Em razdo do numero de vaga para o0 presente edital resta
prejudicada/impossibilitada a reserva de percentual de vagas para portadores
de necessidades especiais nos termos do Decreto Federal n° 9508/2018.

2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL

2.1. Este Processo Seletivo Simplificado é realizado em conformidade com o art.
37, IX da Constituicdo da Republica de 1988, para atendimento de demanda

descrita no item 1.1.

3. ATRIBUICOES

3.1. O profissional deverd desenvolver/executar as atribuicbes previstas em Lei

Municipal para o respectivo cargo em que se der a contratacdo e, ainda as
atribuicbes especificas de cada cargo, conforme indicadas neste Edital
(Anexo IlI).

4. QUALIFICACAO

4.1. O candidato devera possuir cumulativamente, como requisitos essenciais e

indispensaveis, 0s requisitos gerais constantes do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Dom Silvério e, ainda, os requisitos especificos para

exercicio do cargo indicados no (Anexo Il) deste Edital,
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A inexatidao das informacdes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigcéo;

4.3. Poderédo participar desta selecdo todas as pessoas fisicas interessadas que
atenderem a suas exigéncias, inclusive quanto a documentacdo constante
deste edital de selecdo publica, sendo vedada a participacdo de pessoas
juridicas;

4.4. O candidato deve arcar com todos os custos decorrentes da elaboragcao e
apresentacao de seus documentos, ndo sendo devida nenhuma indenizacao
pela realizacao de tais atos;

4.5. O candidato deve gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame

médico, no momento da contratacdo (Atestado admisional) .

5. COMPROVACOES PARA INSCRICAO

5.1. Os candidatos deverdo apresentar a qualificacdo exigida mediante

apresentacdo de documentos habeis na forma do presente Edital e da
legislagéo vigente e, ainda, dos seguintes documentos, observado os itens
4.1:

5.1.1. Certiddo de quitacdo eleitoral, expedida pelo site do TSE (disponivel em:

https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-

eleitor);

5.1.2. Copia da certiddo de quitacdo militar ou certificado de reservista (para
candidatos do sexo masculino);

5.1.3. Copia do comprovante de escolaridade correspondente ao cargo pleiteado;

5.1.4. Cépia da carteira de identidade ou outro documento com foto com previsao
legal de substituir a carteira de identidade;

5.1.5. Copia do CPF;

5.1.6. Atestado Antecedentes Criminais, expedida pelo site da Policia Civil

(disponivel em: https://www.policiacivil.mg.gov.br/pagina/emissao-

atestado)

6. EFETIVACAO DA INSCRICAO
6.1. As inscricbes deverdo ser realizadas no periodo compreendido entre
18/06/2026 a 02/07/2026, no horario de 8h as 10h30 e de 13h as 16h30



https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor
https://www.policiacivil.mg.gov.br/pagina/emissao-atestado
https://www.policiacivil.mg.gov.br/pagina/emissao-atestado
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(segunda-feira a quinta-feira) e das 8h as 10h30 e de 13h as 15h30 (sexta-
feira), no Setor Pessoal localizado na sede da Prefeitura Municipal (Praca
Presidente Vargas, n° 143, Centro, Dom Silvério/MG).

7. FORMA DE REMUNERACAO

7.1. O valor mensal bruto do vencimento a ser pago ao contratado, sera aquele

indicado no Anexo Il deste edital, em conformidade com o estabelecido na
legislagdo municipal em vigor.
8. LOCAL E HORARIO DE TRABALHO

8.1. O contratado seré lotado em conformidade com o disposto no instrumento

contratual, podendo sua lotacdo ser alterada a qualquer tempo, de acordo
com o interesse e necessidade da Administracdo Publica.

9. DURACAO

9.1. O prazo de duracdo da contratacdo podera ser até 31/12/2026, conforme a
necessidade da Administracdo, podendo ser prorrogado mediante prévia
justificativa;

9.2. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante justificativa da
Administracao.

10. CRITERIOS DE ADMISSAO

10.1. O Processo para selecdo do profissional sera realizado mediante Prova

Objetiva de Mudltipla Escolha, nos termos dos itens 4.1 e 4.2 deste Edital, e
obtencdo de maior pontuacao.

10.2. Sera considerado vencedor o candidato que alcancar a maior pontuacao,
adotando-se por critério de classificagdo. Caso 0 vencedor ndo cumpra
qualquer requisito, formalidade ou exigéncia para a contratacdo serao
chamados os candidatos classificados em ordem decrescente, até que sejam
atendidos os requisitos, formalidades ou exigéncias;

10.3. Serao considerados como critério de desempate, na hipétese de candidatos
em condicdo de igualdade (que atendam aos requisitos gerais e especificos
do cargo):

I. Tiver idade mais elevada, até a data de divulgacdo do Resultado Final
(em ordem de classificagéo), dentre aqueles que tenham idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos (paragrafo unico do artigo 27 da lei
Federal n® 10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso);



© Praca Presidente Vargas, 143 - Centro
Dom Silvério / MG | CEP: 35440-000

OTel: (31) 3857-1310/ 38571311

@ www.domsilverio.mg.gov.br

O E-mail: gabinete@domsifverio.mg.gov.br

[I.  Obtiver o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos
Especificos;

lll.  Obtiver o maior nimero de pontos na prova de Portugués;

IV.  Obtiver o maior nUmero de pontos na Prova de Conhecimentos Gerais;

V. Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Matematica,

VI.  Tiver idade mais elevada, até a data de divulgacdo do Resultado Final
(em ordem de classificacdo), dentre aqueles que tenham idade inferior
a 60 (sessenta) anos.

11. CRITERIOS DA PROVA

11.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de Prova Objetiva de Mdltipla

Escolha;

11.2. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater classificatério, sera aplicada
a todos os candidatos e tera duracdo maxima de 02 (duas) horas.

11.3. Cada questdo da prova objetiva de mdltipla escolha comporta apenas uma
resposta correta dentre 04 (quatro) alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

11.4. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha valerd 100 (cem) pontos e sera
aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
total de pontos.

11.5. As provas serdo realizadas em local, data e horario estabelecidos no item
12.6;

11.6. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espaco
fisico) adequados nos estabelecimentos disponiveis do municipio, 0s
organizadores reservam-se o direito de modificar a data e/ou horario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a capacidade dos
estabelecimentos ndo for suficiente para alocar todos os participantes do

Processo Seletivo Simplificado.

12. DA PROVA ESCRITA

12.1. A prova escrita sera objetiva, contendo 20 questbes fechadas e versara sobre

as seguintes matérias:
I. Portugués;
II. Matemética;
lll.  Conhecimentos Gerais;
IV. Conhecimentos Especificos.
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12.2. Cada questao contera 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D), sendo apenas 1
(uma) correta, ndo sendo permitida a marcacdo de mais de uma alternativa.
Havendo auséncia de resposta ou ocorréncia de rasura, a questdo sera
anulada;

12.3. O cartdo de respostas devera ser obrigatoriamente assinado pelo candidato,
sendo que a auséncia de assinatura implicara na anulacéo integral da prova;

12.4. Na hipétese de anulagdo de questdo apos a divulgacdo do gabarito preliminar
ou definitivo, o respectivo ponto sera atribuido a todos os candidatos que
participaram da prova, independentemente de terem assinalado a alternativa
correta, incorreta ou deixado a questdo em branco. O candidato que houver
assinalado a alternativa considerada correta no gabarito preliminar
permanecera com a respectiva pontuacdo ja obtida, ndo havendo qualquer
prejuizo em razédo da anulacdo da questdo, sendo assegurada a manutencao
do ponto anteriormente conquistado. A anulacdo de questdo implica a
atribuicdo de sua pontuacdo a todos os candidatos presentes na prova,
mantendo-se a pontuacdo daqueles que ja haviam acertado a questdo, e
concedendo o respectivo ponto aos demais candidatos.

12.5. Nao serd permitido o uso de aparelhos eletrdnicos, tais como celulares e
similares, durante a realizacdo da prova. Os aparelhos deverédo ser mantidos
no modo silencio e fora do alcance dos candidatos;

12.6. A prova devera ser executada sem nenhum tipo de consulta ou auxilio.

12.7. A prova sera realizada na Escola Municipal Nossa Senhora da Saude,
localizado na Rua José de Souza Rocha, n® 257, Campestre, Dom
Silvério/MG.

12.8. A prova objetiva terd a duracdo de 2 horas e sera aplicada na data provavel
de 02 de julho de 2026, no turno da manha, conforme Anexo Il deste edital.

12.9. A prova objetiva, valerd 100 (cem) pontos, sendo 05 (cinco) pontos por
questéao.

12.10.0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da
prova objetiva com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos em relacéo
ao horario fixado para o seu inicio. Nado sera permitido o ingresso de
candidatos apés o horéario estabelecido, sendo o portdo fechado,
impreterivelmente, as 09h00.
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12.11. A entrada para a realizacdo da prova sera permitida apenas mediante a
apresentacao de documento oficial de identificacdo com foto. Sera aceita a
Carteira Nacional de Habilitacdo em formato digital (CNH-e), (desde que
apresentada por meio de aplicativo oficial, em pleno funcionamento, e
com os dados devidamente visiveis para conferéncia). Nao serédo aceitos
prints de tela, copias, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros meios que
nao permitam a verificagdo de autenticidade do documento.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. O Processo de Selecdo ora realizado, ndo gera a Administracao

obrigatoriedade de contratacdo, que somente ocorrerdq, na hipotese de
excepcional interesse publico na substituicdo de servidores, por periodo
determinado.

13.2. O prazo de validade da presente selecao é de 12 (doze) meses, contados da
data da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

13.3. No caso de convocagédo para contratacdo, o candidato devera:

I. Prestar declaracdo que nao recebe provento, remuneracdo, Sseguro-
desemprego ou qualquer outra renda do Poder Publico municipal, estadual ou
federal e, ainda, que nao incideem caso de nepotismo na forma regulada pela
Sumula Vinculante n° 13 do Supremo Tribunal Federal;

. Observar fielmente as prescricbes do contrato que firmar com o
orgao/entidade da Administracdo Municipal.

13.4. O pessoal contratado ndo podera:

I. Receber atribuicdes, funcdes ou encargos nao previstos no respectivo
contrato;

Il. Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao,
para o exercicio de cargo em comissao ou func¢éo de confiancga.

13.5. O contratado, além da remuneracdo estabelecida no contrato temporario
respectivo, e exclusivamente pelo prazo de sua duracgao, tera direito:

l. A 132 (décima-terceira) remuneracdo proporcional, calculada com base na
remuneracao mensal;

[I. Ao repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

lll.  As férias proporcionais ao periodo do contrato, acrescidas de 1/3;
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IV. A vinculacdo ao Regime Geral de Previdéncia de que trata a Lei Federal n°
8.213, de 24 de julho de 1991, conforme disposto em seu regulamento;

V. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Gestora do Processo
Seletivo Simplificado,designada especialmente para tal fim;

VI. O Processo acontecera conforme indicado no Anexo IV.

13.6. Caberd ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado do Processo
Seletivo Simplificado.

13.7. Todas as informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado ser&o
afixadas no quadro de publicacdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de
Dom Silvério/MG.

13.8. Ao realizar sua inscricdo, o candidato também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no
decorrer do certame, tais como aqueles relativos ao nome, data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, ser portador de deficiéncia (se
for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informacdes sao
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
Processo Seletivo Simplificado. Nao caberdo reclamacdes posteriores nesse
sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais
informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por
meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

13.9. Quando a contratacéo do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua
convocacao sera considerada sem efeito, implicando no reconhecimento da
desisténcia e renuncia quanto ao preenchimento do Cargo / Funcdo Publica
para o qual foi aprovado, reservando-se a administracédo o direito de convocar
o0 proximo candidato, contudo, € admissivel que o candidato faca pedido
administrativo solicitando a sua reclassificacdo para o final da lista dos
candidatos aprovados, sem garantia de convocacdo, desde que nao haja
prejuizo a Administracéo Publica e a qualquer outro candidato classificado.

13.10.0 candidato aprovado e classificado no presente Processo Seletivo
Simplificado terd o prazo de 05 (cinco) dias corridos para assinatura do
contrato, contados a partir da publicacdo do ato de convocacdo. O ato de
convocacao sera encaminhado para o endereco informado pelo candidato no

ato da inscricdo, podendo ocorrer pessoalmente e diretamente, ou por



© Praca Presidente Vargas, 143 - Centro
Dom Sitvério / MG | CEP: 35440-000

OTel: (31)3857-1310 / 38571311
@ www.domsilverio mg.gov.br

© E-mail: gabinete@domsitverio.mg.gov.br

meio de aplicativo de mensagem eletronica (WhatsApp) e/ou e-mail
cadastrado no momento da inscrigéo.

13.11. Sera admitida a inscricdo por procuracdo, desde que o instrumento de
mandato esteja devidamente registrado em cartério e contenha poderes
especificos para a realizacdo da inscricdo, sendo de inteira responsabilidade
do outorgante as informacgdes prestadas pelo procurador.

13.12.0s recursos poderdo ser protocolados presencialmente na Secertaria
Municipal de Finangas e Administracdo, na sede da Prefeitura Municipal,
localizada na Praca Presidente Vargas, n° 143, Centro, Dom Silvério/MG ou

enviados ao e-mail administracao@domsilverio.mg.gov.br. Recursos

recebidos apo6s as15h serdo considerados indeferidos.

Dom Silvério/MG, 24 de junho de 2026.

JOS E BRAU L|O /’:ssinado de forma digital

or JOSE BRAULIO

ALEIXOQ:75672 ALEIX0:75672200672
Dados: 2026.06.24

200672 15:02:45 -03'00°
José Braulio Aleixo

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM SILVERIO

Documento publicado no quadro de avisos
do saguao da prefeitura.

Data: 24 / 06 / 2026.
Assinado de forma digital por

LEONARDO MARTINS  LEONARDO MARTINS DA
DA SILVA:07829774641 SILVA07829774641

d05:-2026.06.24-1.5:04:05..03'00"

Pela Prefeitura
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ANEXOS:

ANEXO | — Relacéo Cargos/Vagas

) . _ Vagas
ltem Denominagao Tipo Vagas Total
Reservadas

01 Coveiro Cargo 01 - 01

ANEXO Il - Relacdo de Pré-requisitos Especificos e Vencimentos
Vencimento |Escolaridade e/ou

Item Denominacéao Pré-requisito
Mensal especifico
o1 | Coveiro —40 (quarenta) horas R$ 1.621.00 | 42 série do 1° grau
semanais.
ANEXO Il — Atribuicbes dos Cargos
Cargo Atribuicdes

Executar abertura de sepulturas dentro das normas de higiene e
saude publica, proceder a inumacao de cadaveres, providenciar a
exumacdo de cadaveres quando necessario, em atendimento a
Coveiro mandado judicial ou ag¢éo policial em articulagio com a Policia
técnica, executar trabalhos de conservacao e limpeza de cemitérios
e necrotérios, atender as normas de higiene e seguranca no

trabalho e executar outras tarefas afins.
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ANEXO IV - Contetdo Programético
Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. Pontuacao.

Portugues Leitura de Textos. Anlise Linguistica.

Matematica Ndameros e operagdes numéricas. Medidas. Geometria.

Aspectos historicos e geograficos a nivel local e regional

. (como as caracteristicas histéricas e geograficas municipais e

Conhecimentos
Gerais estaduais), aspectos culturais locais e regionais e

personagens.

Conhecimentos | NocGes inerentes as atribuices do cargo.

Especificos.
ANEXO V - Calendéario de Atividades

Descrigcéo Data Limite
Publicacao do edital 17/06/2026
Periodo de inscricdo 18/06/2026 a 02/07/2026
Verificagdo de documentos e divulgacao dos inscritos 03/07/2026
Prova escrita de 9h as 11h 04/07/2026
Divulgagéo do gabarito 06/07/2026
Divulgacéo do resultado preliminar 07/07/2026
i’g;zo para interposicéo de eventuais recursos de 9h as 08/07/2026
\élé:c?rﬁg\]/%nto de recursos e Divulgagédo Resultado 09/07/2026
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